ACTA Nro 3 - Evaluacién Psicolaboral: En la ciudad de Montevideo el dia 5 de setiembre de
2025, reunidos en el local de la Divisién de Gestion Humana, sito en Carlos Quijano 1327 ler
piso, siendo la hora 12:00, se constituye formalmente el Tribunal de Concurso designado por
Resolucién Jefaturial 118/25 de fecha 20/6/2025, integrado en representacién de la Unidad
Ejecutora por el Sr Sub Jefe de Policia de Montevideo Comisario Mayor Carlos Alberto
RODRIGUEZ LESCANO; en representacion de Recursos Humanos el Director de la Divisién de
Gestion Humana Comisario Mayor Farly Fabian ANTUNEZ VIERA PITIN; y en calidad de
idéneo el Sargento Carlos Ronald BUENO ANTUNEZ de la Jefatura Zona Operacional II, para
intervenir en el proceso de seleccién del Concurso abierto de méritos y antecedentes,
Mecidnico Automotriz, con el fin de confeccionar una lista de prelacién para cubrir futuros
cargos de ingreso, Sargento (PE) - Policia Especializada - Especialidades Varias -,
perteneciente al Escalafén “L” Policial de esta Jefatura, publicado en la péagina web del
Ministerio del Interior (https://www.gub.uy/ministerio-interior/) con el cédigo Nro
6612 /20025, - oo

Segun lo dispuesto en las bases del concurso oportunamente publicadas, el Tribunal procede a
cotejar la documentacién contenida en el Oficio 18/2025 del Servicio de Psicologia
Ocupacional de la Diréccién Nacional de Sanidad Policial, quien tuvo a su cargo la evaluacién
psicolaboral, en base a la misma se anexa el siguiente listado:---------------==-===--==ss-o-ocomomooooe
Anexo I “Contintian en el proceso de seleccién”, declarados APTO, se ajusta al perfil laporal
establecido, detallado y en orden por numero de inscripcién, un total de 1
postulante,---------- S M e
No hubieron mas postulantes citados a la evaluacién psicolaboral, por lo que no existen
declarados como NO APTOS en esta instancia.------------=----=========-=oosoosooosmmssmoooooooosomssonsos

Se convocar4n oportunamente y mediante comunicado en la web Ministerial, a los postulantes
que contindan en el proceso del llamado, para la etapa de Junta de Seleccion, en lugar y fecha
a determinar,-----------=-==-=====msmmmmmmnmmemoae Ll L R i e st M
Para constancia de lo actuado, se labra la presente, que se otorga y firma por los

Crio. May. Carlos RQ® Crio May. Farly ANTUNEZ VIERA PITIN Sgto. Carlos BUENO ANTUNEZ
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ANEXO |

EVALUACION PSICOLABORAL

Continda en el proceso de seleccion

Nro postulante Resultado

1 617915 APTO
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